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FECHA: [ ¢ 06 2026

TEMATICA: [ Induccién del talento humano

LUGAR: | Oficina Gerencia Asoserbien

SEDE: Angeles Contador

RESPONSABLES: Representante Leaal - iefe de Talento Humano
HORA INICIO: 8:00 am HORA FIN: 5:00 pm

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

OBJETIVO

Socializar los principales lineamientos establecidos en el Anexo Técnico de la Secretaria Distrital
de Integracién Social (SDIS) y de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS,
con el fin de fortalecer el conocimiento del equipo frente a las condiciones técnicas,
administrativas, pedagdgicas y operativas requeridas para garantizar una atencion integral con
calidad a las nifias y los nifios participantes del servicio de jardines infantiles.

DESARROLLO DEL PROCESO
ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

é¢Quiénes Somos? — Show Kids

El documento presenta la identidad institucional, el modelo pedagdgico y la cultura organizacional
de la Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids, entidad comprometida con la
atencion integral de la primera infancia mediante una educacién basada en el desarrollo
emocional, el respeto y la formacién en valores.

Filosofia Institucional
Show Kids fundamenta su labor en la conviccién de que la educacién de la primera infancia
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transforma la socledad. Su propdsito es formar nifios y nifias felices, emocionalmente sanos,
responsables y capaces de contribuir positivamente a su comunidad y al mundo.

Misién

La institucién desarrolla proyectos pedagdgicos dirigidos a nifios y nifias de 0 a 5 afios,
fortaleciendo su desarrollo integral mediante:

Inteligencia emocional.

Investigacion y exploracién del entorno.

Aprendizaje significativo.

Trabajo colaborativo.

Formacién en valores.

Disciplina positiva como estrategia educativa.

Vision

Busca consolidarse como una institucién lider e innovadora en educacién inicial, ofreciendo
programas de alta calidad, tanto presenciales como virtuales, orientados a desarrollar habilidades
para la vida en los nifios y nifias del siglo XXI.

Principios Institucionales
Uno de los acuerdos fundamentales dentro de Show Kids es mantener una:
« Comunicacion asertiva.
« Comunicacién positiva.
» Comunicacion propositiva.
Esto aplica tanto en la comunicacién verbal como escrita y gestual entre colaboradores, familias
y nifos.

Enfoque Pedagégico
El principal énfasis institucional es el desarrollo de la inteligencia emocional.
Se reconoce que las emociones hacen parte natural del desarrollo humano y deben ser:
» Reconocidas.
« Validadas.
« Reguladas.
» Expresadas adecuadamente.
El fortalecimiento emocional favorece:
 La autonomia.
« Laempatia.
» La resolucién de conflictos.
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Estrategias Pedagigicas '
Para fortalecer o desarrolo soccemoional se implementan diversas estrategias como

Mi Mundo Maigico de la Calma

E0acio destirado 3 que 10s Nifos aprendan téanicas de relajacion, respiraciin, lectura de cuentos

Y Moo de emociones para resoliver confictios internos y externos.

Movimientos magicos Corporales
Actvidad sermarel orentaca a mejorar:

Respeto por el ritmo de aprendizaje
Cada nifio aprende a su propio ritmo, fortalecendo:
AUDestima.
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Busca que el aprendizaje nazca del interés propio del nifio mediante:
« Autonomia.
« Libertad de eleccion.
« Toma de decisiones.
« Autodeterminacion.

Liderazgo Institucional

Show Kids promueve un liderazgo humanista, basado en:
« Amor.

Etica.

Respeto.

Trabajo en equipo.

Comunicacién transparente.

Acompanamiento permanente.

Ademds implementa el modelo de Liderazgo Triple A:
e Amor.
» Acompaiiamiento.
+ Armonia.

e o o o o

Cultura Organizacional

La organizacién promueve una cultura fundamentada en:
° Empatl'a.

Solidaridad.

Honestidad.

Humanidad.

Trabajo colaborativo.

Calidad en la atencién.

Cumplimiento administrativo y legal.

Ambientes seguros para la infancia.

SDIS - SED

Convenio:
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. CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION
NUMERO DEL CONVENIO:
e 1825-2026
e gL DECRETO 092/2017
CONVENIO DE ASOCIACION
ENTIDAD: [SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
INIT: 899.999.061-9
IASOCIADO: SOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS- ASOSERBIEN
IT: 830.122.129-6
OBJETO: UNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS
PARTES, PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS EN PRIMERA INFANCIA EN LOS GRADOS DE
PREJARDIN Y JARDIN, UBICADOS EN LAS UNIDADES DE PLANEAMIENTO ZONAL (UPZ) DE
LOS SECTORES CATASTRALES DE LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVES
DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS JARDINES INFANTILES.
LOTE LOTE 6
LOCALIDAD USAQUEN
OPCION 4
CUPOS 120
LAZO DE El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el ONCE (11) DE DICIEMBRE DE 2026, contados a
EJECUCION: bartir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
erfeccionamiento y ejecucidn del convenio.
VALOR El valor total del convenio de asociacién corresponde a la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVENTA Y SEIS PESOS
($889.339.096) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS aporta en dinero la suma de
ETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL CIENTO OCHENTA
SEIS PESOS ($799.905.186) M/CTE correspondiente al 89.94% y el ASOCIADO aporta en
specie la suma de VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MiL
NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ($29.771.980) M/CTE, en dinero la suma de CINCUENTA Y

Acta de inicio:
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Cédigo: FOR-GEC-053
PROCESO GESTION CONTRACTUAL B -
S FORMATO ACTA DE INICIO Fecha: Memo
R SOURE 12023037454 - 01/12/2023
SOCAL TARA I WTTLAADN KM Pagina 1
CONTRATO/CONVENIO No 1825 FECHA 02/06/2026
CLASE DE CONTRATO
CONVENIO DE ASOCIACION
OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES,
PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y
LOS NINOS EN PRIMERA INFANCIA EN LOS GRADOS DE PREJARDIN Y JARDIN, UBICADOS EN LAS
UNIDADES DE PLANEAMIENTO ZONAL (UPZ) DE LOS SECTORES CATASTRALES DE LAS LOCALIDADES

DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS JARDINES
INFANTILES.

Durante la jornada se realizo la socializacion de los principales aspectos contenidos en el Anexo
Técnico, destacando que el documento establece los lineamientos obligatorios para la prestacion
del servicio de educacidn inicial en jardines infantiles cofinanciados por la SDIS, garantizando una
atencidn integral basada en el enfoque de derechos, inclusion, diversidad y calidad.

Se explicd que el objetivo principal del convenio es garantizar el acceso a la educacion inicial para
nifias y nifios entre los 3 afios y los 4 afios, 11 meses y 29 dias, mediante procesos pedagdgicos
que favorezcan su desarrollo integral, promoviendo ambientes protectores, seguros e inclusivos.

Asimismo, se recordd que la atencién es completamente gratuita y que ningln jardin infantil
podra solicitar cobros por concepto de matricula, pensiones, uniformes, alimentacion, materiales,
transporte o cualquier otro servicio relacionado con la atencién brindada.

Se socializd que el servicio debe garantizar condiciones de calidad en cinco componentes
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fundamentales:

o Infraestructura y dotacién adecuadas para el funcionamiento del jardin infantil.

e Atencion pedagdgica centrada en el desarrollo integral mediante experiencias
significativas.

« Proteccion integral de los derechos de las nifias y los nifios.

» Participacion activa de las familias y comunidades.

o Gestion institucional basada en procesos de mejora continua y cumplimiento de la
normatividad vigente.

o Igualmente, se explico que la prestacion del servicio se desarrolla en cuatro etapas:

e Prealistamiento.

¢ Alistamiento.

o Implementacion

Cada una contempla responsabilidades especificas relacionadas con infraestructura, talento
humano, organizacién administrativa, planeacién pedagdgica y seguimiento de los procesos
institucionales.

Se enfatiz6 la importancia del talento humano, indicando que todo el personal debe participar en
procesos permanentes de induccidn y reinduccidn, conocer los protocolos institucionales, el deber
de denuncia, las rutas de proteccion de derechos, la gestion del riesgo y las responsabilidades
legales derivadas de la atencion a la primera infancia.

Durante la socializacién también se abordé la obligacién de implementar acciones permanentes
de gestion del riesgo, prevencion de accidentes, preparacién para emergencias, gestion
ambiental, mantenimiento de la infraestructura y cumplimiento de los protocolos de seguridad
para garantizar ambientes protectores para las nifias y los nifios.

Se recordé la importancia de fortalecer las interacciones pedagdgicas, promoviendo el juego, el
arte, la exploracion y la literatura como actividades rectoras de la educacion inicial, favoreciendo
el desarrollo fisico, cognitivo, emocional, comunicativo y social de cada participante.

Finalmente, se resaltd que el Anexo Técnico promueve el mejoramiento continuo de los jardines
infantiles mediante procesos de seguimiento, documentacion, evaluacion y trabajo articulado con
las familias, la comunidad y las entidades distritales, garantizando siempre el interés superior de
las nifias y los nifios.
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DEBER DE DENUNCIA:

La Resolucién 016 de 2026 de la Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS)
fortalece el procedimiento institucional relacionado con el deber de denuncia en los servicios
sociales, especialmente en aquellos dirigidos a nifios, nifias, adolescentes y demds poblaciones
sujetas de especial proteccion. Su propdsito es garantizar una actuacién oportuna, articulada
y conforme al principio de proteccién integral, cuando exista conocimiento o sospecha de
una posible vulneracion de derechos.

Resumen

El deber de denuncia consiste en la obligacién que tienen los servidores publicos,
contratistas y demas colaboradores de Ia SDIS, asi como quienes prestan servicios por
delegacion o contratacion, de informar de manera inmediata cualquier hecho que pueda
constituir un delito, una presunta vulneracion de derechos o una situacion de riesgo para la
integridad de las personas atendidas.

Este deber implica que:

« No es necesario contar con pruebas concluyentes para activar el procedimiento;
basta la existencia de indicios o una sospecha razonable.

 La actuacion debe realizarse de forma inmediata, sin dilaciones que puedan aumentar
el riesgo para la victima.

» Ladenuncia no reemplaza la activacién de las rutas administrativas de restablecimiento
de derechos, por lo que ambas actuaciones deben desarrollarse de manera paralela
cuando corresponda.

» Se debe garantizar en todo momento la confidencialidad de la informacion, la
proteccion de la victima y el respeto por el debido proceso de las personas involucradas.

« La omisién del deber de denunciar puede generar responsabilidades disciplinarias,
administrativas e incluso penales, de conformidad con la legislacion colombiana.

Actuacién esperada
Cuando un colaborador conozca o sospeche de una posible vulneracion de derechos, debe:

1. Proteger de manera inmediata a la persona afectada.

2. Informar la situacion al superior inmediato y seguir el procedimiento institucional.

3. Activar la ruta de atencidn correspondiente con las autoridades competentes (como el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la Fiscalia General de la Nacion, la Policia de
Infancia y Adolescencia o las Comisarias de Familia, segun el caso).

4. Documentar objetivamente los hechos conocidos, evitando emitir juicios o realizar
investigaciones por cuenta propia.

5. Mantener reserva sobre la informacion y hacer seguimiento a la activacién de la ruta
institucional.
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Fundamento normativo

El deber de denuncia desarrollado por la Resolucién 016 de 2026 se fundamenta, entre otras
normas, en:

La Constitucién Politica de Colombia, especialmente el articulo 44 (proteccién

prevalente de los derechos de los nifios).
La Ley 1098 de 2006.

La Ley 1952 de 2019 (modificada por la Ley 2094 de 2021), que establece los deberes de

los servidores publicos.

La Ley 906 de 2004, respecto de la obligacién de denunciar los hechos que puedan

constituir delitos.

Los lineamientos y procedimientos internos de la Secretarfa Distrital de Integracién Social

sobre proteccion y restablecimiento de derechos.

Este resumen puede utilizarse como material de socializacion para el personal de jardines
infantiles y demds servicios de primera infancia, resaltando que el deber de denuncia es una
obligacién legal y ética, cuyo objetivo principal es garantizar la proteccion inmediata de los
derechos de nifios, nifias y demds personas en condicion de vulnerabilidad.
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RUTA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LAS NINAS Y LOS NINOS:

La Ruta de Proteccion de Derechos es el conjunto de acciones que deben realizar los
colaboradores de la SDIS cuando identifican o tienen conocimiento de una presunta amenaza,
inobservancia o vulneracion de los derechos de una nifia 0 un nifio. Su objetivo es garantizar una
atencion inmediata, oportuna, integral y articulada para proteger su vida, integridad, bienestar y
desarrollo integral, en cumplimiento del principio del interés superior del nifio y la proteccién

integral.

¢Cudndo se activa la ruta?

La ruta debe activarse cuando se identifiquen situaciones como:

« Maltrato fisico, psicolégico o emocional.
Violencia o abuso sexual.
Negligencia 0 abandono.

Violencia intrafamiliar.
Trabajo infantil.
Explotacion.

Consumo de sustancias psicoactivas.

Cualquier otra situacién que ponga en riesgo los derechos de la nifia o el nifio.

hacer?

«Q

» Desnutricion o afectaciones graves a la salud.
ué

. Identificar la posible vulneracién de derechos.
. Brindar proteccién inmediata a la nifia o al nifio, evitando su exposicién a nuevos riesgos.

. Registrar objetivamente la situacién observada.

. Activar la ruta institucional y realizar la remision a la autoridad competente.

1
2
3. Informar de manera inmediata al responsable del servicio o coordinador.
4
5

6. Hacer seguimiento a la activacion de la ruta y a las acciones de proteccién implementadas.

Principios de actuacién

Durante todo el proceso se debe garantizar:

El interés superior de la nifia y el nifio.
La proteccién integral.

La confidencialidad de la informacion.
El respeto por la dignidad y los derechos de la victima.
La actuacion inmediata y sin revictimizacion.
La corresponsabilidad entre familia, sociedad y Estado.
¢Quiénes participan?
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La atencién puede articularse con:
« Defensorias de Familia del ICBF.
« Comisarias de Familia.
» Fiscalia General de la Nacion.
» Policia de Infancia y Adolescencia.
o Sector Salud.
« Otras entidades competentes, segun la situacion presentada.
Mensaje clave

Toda sospecha de vulneracion de derechos debe ser atendida de manera inmediata. No es
necesario contar con pruebas para activar la ruta de proteccion; basta con identificar indicadores
0 una sospecha razonable que permita salvaguardar los derechos de la nifia o el nifio.
Fundamento normativo

Constitucidn Politica de Colombia (articulo 44).

Ley 1098 de 2006 — Cddigo de Infancia y Adolescencia.

Procedimiento institucional vigente de la SDIS para la activacion de rutas de proteccion y
restablecimiento de derechos.

Resolucién 016 de 2026 de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Si tu objetivo es socializar esta informacion con el personal del jardin infantil, puedo convertir
este resumen en un folleto tipo infografia, con el mismo disefio colorido y pedagdgico del folleto
anterior sobre el Deber de Denuncia, listo para impresién en tamaiio carta o triptico.
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